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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

MEMORANDO CIRCULAR Nº 42/2021 - PROGESP (11.01.10) 
(Código: 202125781) 

Nº do Protocolo: 23005.003924/2021-56
Dourados-MS, 10 de Fevereiro de 2021.

Ao grupo: ASSESSORES, COORDENADORES ADMINISTRATIVOS, COORDENADORES
ADMINISTRATIVOS DAS FACULDADES, DIRETORES DAS FACULDADES, PREFEITO UNIVERSITARIO,
PRÓ-REITORES, REITORIA (REITOR, VICE-REITOR E CHEFE DE GABINETE).

Título: Ciclo de revisão do PDP 2021

Prezados,
 
A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas serve da presente para informar que há uma previsão de abertura
do sistema para a Revisão do PDP 2021. Dessa forma, as unidades que precisam incluir, excluir ou
alterar informações constantes no PDP/2021, precisam encaminhar o Plano Plurianual de Capacitação, via
memorando eletrônico conforme o prazo informado a seguir.
 

PDP Atividades Prazo
 

 REVISÃO
PDP 2021

Envio do Plano Plurianual vigente da unidade via Memorando
Eletrônico à PROGESP

Até 24/02/2021

Inclusão das revisões no sistema; aprovação da revisão do
PDP/2021 pela Reitoria e envio no Portal SIPEC pela PROGESP

Até 05/03/2021

 
Ressaltamos que os afastamentos para participação em programa de pós-graduação stricto sensu e
licenças para capacitação ocorrem, entre outros requisitos, somente se a previsão da necessidade do
afastamento e da licença constarem no Plano Plurianual vigente da Unidade e no PDP da universidade.
 
ATENÇÃO: todos os itens do plano devem ser preenchidos corretamente. Os Planos Plurianuais de
Capacitação com informações incompletas tornam inexequíveis o preenchimento no sistema e a aprovação
do PDP. Ressaltamos ainda que esta é uma previsão de abertura, e abrimos o prazo para agilizar o
processo.  
 
Para outras informações sobre afastamento para participação em programa de pós-graduação stricto
sensu, licença para capacitação e download do modelo de Plano Plurianual de Capacitação acessem o
Guia do Servidor na páginaeletrônica da PROGESP:
https://portal.ufgd.edu.br/secao/guiadoservidor/afastamento-stricto-sensu
https://portal.ufgd.edu.br/secao/guiadoservidor/licenca-para-capacitacao
 
Solicitamos ampla divulgação aos servidores lotados nas Unidades Acadêmicas, Administravas e Hospital
Universitário, bem como o rigoroso cumprimento do calendário previsto, sob pena de não inclusão/alteração
das ações no PDP e decorrente não usufruto das licenças para capacitação e afastamentos para
participação em programa de pós-graduação stricto sensu.
 
Com os cumprimentos de estilo, aguardamos devolutivas para a devida tramitação do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas da UFGD.

https://portal.ufgd.edu.br/secao/guiadoservidor/afastamento-stricto-sensu
https://portal.ufgd.edu.br/secao/guiadoservidor/licenca-para-capacitacao
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